
 

COMPTE-RENDU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Dimanche 17 novembre 2024  

Dekra Expertise, 17 espace Jean Mantelet 14123 Cormelles le Royal 
 
 
Présents : Anne FABLET RENAUT, Thibaut BLET, Alexandre PLÉKAN, Sylvère CASSÉ, Christophe 
GUILBERT, Béatrice MAZEROLLE, Marc GLORENNEC, Bruno BOULANGER, Antoine MARIE, 
Louise VILDEY, Raymond LAPIE. 
 
Excusés : Vincent PLEKAN (pouvoir donné à Christophe GUILBERT), Christophe GRANDIDIER 
(pouvoir donné à Béatrice MAZEROLLE), Denis CROUSLÉ, (pouvoir donné à Bruno BOULANGER). 
 
 

1.​ ASSEMBLÉE GÉNÉRALE EXTRAORDINAIRE 
 
1.1.​ Modification statuts AGE 

 
Modification du nombre de personnes dans le conseil d’administration 
: au maximum 21 membres. 
Ajout d’un règlement intérieur qui sera voté en CA. Ce règlement 
serait, en complément des statuts, destinés à l’organisation interne de 
l’administration.  
 

 Les modifications des statuts seront soumis au vote lors de l’assemblée générale 
extraordinaire le 11 janvier 2025. 
 
 

2.​ ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE 
 
2.1.​ Validation rapport moral 

 
Accord du Conseil d’Administration à l’unanimité des suffrages 
exprimés. 
 

2.2.​ Validation rapport financier 
 
Accord du Conseil d’Administration à l’unanimité des suffrages 
exprimés. 

 
2.3.​ Proposition modification calcul cotisation 

 
Proposition 2 validée pour présentation à l'Assemblée Générale 
 

Les rapports seront soumis au vote lors de l’assemblée générale ordinaire le 11 janvier 
2025. 
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2.4.​ Budget prévisionnel 2025  
 

2.4.1.​ Financement et gestion 
●​ Stage du Calvados  
●​ Stage d'initiation à la direction  
●​ Stage de fanfare 
●​ Partothèque   
●​ Micro projet  
●​ Aide à la gestion numérique  
●​ Orchestre féminin éphémère octobre rose 

 
2.4.2.​ Gestion seule 

●​ Stage de l'Orne  
●​ Stage de chœur  

 
L’ensemble du projet 2025 et du budget prévisionnel sera présenté  lors de l’assemblée 
générale ordinaire le 11 janvier 2025. 
 

 
Divers :  
Point candidats AG 2025:  

●​ besoin d’un engagement sur l’implication - réactivité et autonomie  
●​ Informer si souhait de quitter sa fonction bureau et rester au CA 
●​ Informer si souhait de quitter le CA 

L’ensemble des postes et charges sera discuté lors du prochain CA. La date sera définie à 
la fin de l’AG. Réunion en février 2025 (répartition des postes et écriture du règlement 
intérieur) 

 
 

Microprojets : 
Pour le moment demande d'aide de l'harmonie Cap Lihou, de l'école de musique Orne Odon 
et de l'association accords nacrés (convenir d’une réunion en visio pour validation en 
décembre) 
 
L’ordre du jour étant épuisé et plus personne ne demandant la parole, la Présidente lève la 
séance à 13h. 
 
 
Fait à Caen, le 9 décembre 2024 
 
La Présidente,​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Le Secrétaire, 
Anne FABLET RENAUT​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Thibaut BLET 
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